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1. INTRODUCCION

El presente informe de gestion refleja las actividades realizadas por la Caja de
Compensacion del Magdalena durante el segundo trimestre del afio 2022. En este
sentido, se realiza el analisis a partir del avance en las metas definidas en cada uno de
los programas sociales de la Caja, enmarcados en los principales logros, proyectos,
actividad y resultados obtenidos en cada programa, contextualizado en términos de
eficiencia y eficacia.

Con base en las consideraciones anteriores, se proporciona la informacion de los
resultados misionales de las actividades adelantadas y los avances de la gestion durante
el segundo trimestre del afio 2022.

Para efectos de facilitar el analisis de la informacion, es pertinente precisar que la misma
se encuentra soportada en los registros del Sistema Integral de Gestion Registrada
(SIGER) de la Surpersubsidio.
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2. ESTOS SON LOS PRINCIPALES LOGROS

DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE 2022

Crecimiento poblacion afiliada

/ Empresa Con corte a Variacién con
Junio 2022 respecto Junio 2021

0

Aee 9.165 A 1%

Trabajadores

0

121.933 24%

Beneficiados Cuota
Monetaria

0

96.672 A 14%

K v J
Crecimiento afiliacion de sectores econémicos
/ Empresas afiliadas en Variacion con respech
Transporte de carga el trimestre 2022 2° trimestre 2021
B 247 A 16%
Hoteleriay turismo
A 186 1%
Construccion
(o)
\ & 241 A 9% Y,
Remanentes

Acumulado a Junio 2022 Proyectado 2022

$5.711.676.140 $3.786.981.789

w AR
|
u
o>
a[@H=|

Porcentaje de Cumplimiento

150,82%

Crecimiento de variables financieras

/Aportes 49, 2° trimestre 2022
0

o
il

Ingresos

=2 34.899.580.569
k $

$31.418.188.172

Variacién con respectc%
2° trimestre 2021

A 18%

24%

/
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Crédit .
@ HEEEE@— Vivienda

Familias
Beneficiadas

1 . 067 créditos de

facil y rapida aprobacion. ££5

Personas
Beneficiadas

. @
) Recreacién ' Escuela de formaciém
Centro Recreacional @ ' actividades deportivas
Teyuna Actividades presencial y 4.162 afinados
virtual | beneficiados categoriaAy B
Personas atendidas en entradas a 36.1 53 Personas i
piscinas, alojamiento y eventos &» atendidas !

empresariales. K

Biblioteca propia

Santa Marta ' Aracataca

Saba’na de
San Angel
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3. COMPONENTE DE GESTION ADMINISTRATIVO

1. Empresas Afiliadas.

La Caja de Compensaciéon Familiar del Magdalena — CAJAMAG al cierre del 30 de junio

de 2022 cuenta con un total de 9.165 empresas afiliadas.

. T* NUEVAS EMPRESAS
2 EnE o Con la gestion adelantada, se logré la afiliacion de 519
! : : = ‘\‘ nuevas empresas, que representan el 25,98% de lo
EEE n estimado para el afio 2022, donde se proyecto un total de
B m 1.998 empresas nuevas.
N -

A. Plan de verificacién anual de nomina de las empresas afiliadas segundo

trimestre del ano 2022.

La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena en cumplimiento del plan de
verificacién anual de ndmina de acuerdo lo dispuesto en la circular 0001 del 22 de febrero
2019 emitida por la Superintendencia del Subsidio Familiar, realizé el analisis y revision
de los aportes recaudados para el segundo trimestre del 2022. A continuacion, se

presentan los siguientes resultados:

Inexactitud

En el segundo trimestre del aiio 2022 se reportaron 1.215 empleadores que presentaron

inexactitudes entre el valor declarado y el pagado en la autoliquidacion de aportes del 4%
frente a los aportes que efectivamente el aportante estaba obligado a declarar y pagar,

segun lo ordenado por la ley. En ese sentido, los empleadores estan obligados a pagar

esta diferencia, la que se presento en 4.554 trabajadores, que representa un estimado

de $ 35.019.478 en aportes.



ﬂ)s Aportes no correspondientes al
porcentaje del Ingreso Base de

Cotizacion (IBC) liquidado en PILA

Para el segundo trimestre del afio 2022

se presentaron 162 Empleadores
que liquidaron de manera incorrecta los
aportes del 4% de 494 trabajadores,
esta verificacion da como resultado una
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Tipos de inexactitud

( Trabajador activo en subsidio\

sin aportes en planilla.

Para el segundo trimestre del afio

2022 se presentaron 1.053
Empleadores que liquidaron la

némina de 4.060 trabajadores
con un valor total de $0, por

inexactitud aproximada de
w5.019.478. /
Il. Omisién

VOncepto de aportes del 4%.
®

Se detectaron omisiones en afiliaciones y vinculaciones detalladas a continuacion:

R

/ Trabajador con pago
en PILA sin afiliacion

Para el segundo trimestre del ano

2022 realizaron aportes de 2.370
empleadores que corresponde a
9.517 trabajadores que no se

encontraban afiliados a la Caja a
corte de 31 de marzo de 2022.

o

/

Empresas no afiliadas que\
hicieron pago de Aportes del 4%

Durante el segundo trimestre del
afno 2022 se registraron un total de
1.298 empleadores que
cancelaron aportes sin haber
realizado el proceso de afiliacion a
la Caja.




4
N\ Cajamag

En el segundo trimestre del 2022 en las bases de datos de la Corporacion se encuentran
registrados un total de 3.668 empleadores que presentaron omisiones en el proceso de
afiliacion a la Caja de Compensacion Familiar. En este trimestre se realizé la gestidén a
través de notificaciones a las empresas que presentaban estas inconsistencias en las

ndéminas, como resultado se logro la afiliacién de un
total 817 empleadores que brindaron respuestas a
los requerimientos realizados, posteriormente,
Cajamag realiz6 los ajustes respectivos de 1.331

trabajadores en nuestro sistema de informacion, en

la Unidad de subsidio y aportes.

lll. Empleadores morosos remitidos a la Supersubsidio.

Las empresas morosas a corte de segundo trimestre del afio 2022 reportadas a la
Superintendencia de Subsidio Familiar presentan el siguiente comportamiento de cartera

morosa durante este trimestre:

Aportes en mora

$2.008.787.425

Empleados Morosos
O
ﬁaﬁl i

Nota: Esta morosidad es calculada desde el periodo de mora mas antiguo, en la Caja

Fuente: Unidad de Subsidio y Aportes.

existen algunas empresas que presentan morosidad desde enero de 1990 hasta la fecha,
en uno o mas periodos. Para el caso particular de las entidades publicas con morosidad
no han sido expulsado debido a que estas generan pagos de aportes en los periodos

actuales.

IV. Empleadores morosos en cobro judiciales y recaudo.

Con la revisidén de las demandas y los documentos anexos que se presentaron ante el

Juzgado Municipal de Pequefas Causas Laborales 001 de Santa Marta, por el cobro de



4
ACajamag

los aportes en mora de las empresas afiliadas a Cajamag, en el segundo trimestre del

ano 2022 se realiz6 la siguiente gestion:

= PROCESOS JUDICIALES: La siguiente demanda se encuentra en espera de

pronunciamiento por parte del despacho judicial:

Procesos Judiciales
segundo trimestre del ano 2022

4 - I
—B
S
* Demandado: G.ACONSTRUCCIONES S.AS. -
NIT: 900.812.325-8
* No Radicado: 47001410500120190037900
+ Tipo demanda: Demanda ejecutiva laboral
Se libr6 mandamiento a favor de
CAJAMAG, se encuentra pendiente notificar a la

parte demandada y continuar con la ejecucion. El
proceso continuo en sede del Juzgado Municipal de

Qequeﬁas Causas Laborales 001 de Santa Marty

= EMPLEADORES A LOS QUE SE APLICA PROCEDIMIENTO DE
SANEAMIENTO DE CARTERA'Y CARTERA PRESCRITA:

La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena considera que, con la constante
gestion de cobro de la cartera de aportes en mora hacia las empresas, no es pertinente
decretar la prescripcion de esta, motivo por el cual seguira en cobro persuasivo y juridico

segun sea el caso.

En el segundo trimestre del afno 2022 fueron expulsadas por morosidad en el pago de los
aportes 100 empresas. En tanto, la gestion de cobro fue iniciada en los meses de enero

a marzo de 2022.

Para el saneamiento de la cartera de aportes del 4%, la
Corporacion esta realizando procesos de cobros con

acciones juridicas a empresas que se encuentran

expulsadas y no han realizado acuerdos de pagos.
Empresas con mora presunta: Se realizd la gestibn con las empresas morosas
notificando que existian valores presuntos por el no pago de los aportes de los

trabajadores a su cargo. Estas empresas no notificaron en su momento las novedades
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de retiro de los trabajadores o el cese de actividades de la empresa, esta novedad debe

ser presentada a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA).

= EMPLEADORES CON ACUERDOS DE PAGO

Para el segundo trimestre del afio 2022 existen 44
acuerdos suscritos por 43 empleadores por un
valor total de $1.148.739.020, de este valor se ha
recaudado a la fecha la suma de $800.761.045.

-

2. Afiliados.

Trabajadores Dependientes

A corte del 30 de junio de 2022 CAJAMAG cuenta
con un total de 121.933 trabajadores
dependientes afiliados. Donde su participacion por

género sobre el total es de 36,32% femenino,

63.67% masculino y 0.003% indeterminados.

Madres Comunitarias y Conyugues

4 ?%\ A junio 30 de 2022 CAJAMAG tiene afiliadas a 1.766
« Madres Comunitarias.

Por otra parte, para este segundo trimestre del afio 2022

se registra un total de 81.011 conyugues afiliados a la
Corporacion.

10
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Trabadores del servicio
domeéstico

Cajamag a corte a 30 de junio del afo 2022 cuenta con

383 trabajadores del servicio doméstico afiliados, que
corresponden a la categoria Ay B.

Donde, el 85,9% pertenecen al género femenino y el
14.1% son de género masculino.

Personas a Cargo

En el segundo trimestre del afio 2022

Cajamag cuenta con 128.646 beneficiarios
entre hijos, padres, hermanos e hijastros.

Con una participaciéon de 89,79% hijos; 9,3%
padres; 0,01% hermanos e 0,9% hijastros.

Total Afiliados

126.868 total afiliados a corte de 30 de
junio de 2022.

11
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2. COMPONENTE DE GESTION FINANCIERA

3. Aportes

El acumulado de aportes a corte de 30 de junio de 2022 es de $61.129.402.848.

En el segundo trimestre del afio 2022 se recaudd por concepto de aportes del 4% la suma

de $31.418.188.172, esto representa el 105% del valor presupuestado para este
trimestre, donde se proyecté la suma de $29.804.559.909.

Esta suma de aportes representa 26% del recaudo presupuestado para todo el afio.

Otros aportes diferentes al 4% recaudados en el periodo

Dando cumplimiento a la circular Externa No: 2017-00017, expedida por la
superintendencia del Subsidio Familiar, la cual establece “Los recursos recaudados de
las empresas no afiliadas una vez prescritos deben ser reconocidos como ingresos de
actividades ordinarias del 4% y con relacion a sus rendimientos, por ser accesorios al
capital, deben reconocerse como ingreso del 4%, debiéndose llevar control mensual e
individual con el fin de ser reconocidos como ingresos del 4%, una vez prescriba la accion

de cobro del capital, surtiendo las apropiaciones de ley”.

Cajamag en el segundo trimestre del afo 2022 registr6 aportes por los siguientes

conceptos diferentes a los aportes del 4%, recaudado:

Aportes prescritos

Empresas no afiliadas -
segundo trimestre del ano 2022

Por otra parte, los aportes recaudados y generados durante el segundo trimestre del afio

2022 por otros conceptos se registraron los siguientes iy

otros conceptos

valores:

Aportes de independientes
= y pensionados

$24.798.200

12
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4. Inversiones ejecutadas

La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena en el segundo trimestre del afio 2022
ha ejecutado inversiones por la suma de $1.490.096.302 lo que representan 17.23%
del total presupuestado en el afio, que corresponde a la suma de $8.646.068.964.

Estas inversiones, se ejecutaron en infraestructura y dotacion de servicios en

funcionamientos.

Estas inversiones tienen como objetivo optimizar la productividad y eficiencia de los
servicios que presta la Caja y de este modo mejorar la percepcion, el alcance y el
bienestar de los trabajadores afiliados, especialmente aquellos de categoria Ay B.

¢ Cuales fueron las inversiones mas significativas durante el segundo
trimestre del ano 20227?

Proyectos de mejoras

Adecuacion de Unidad Integral
de Servicios en Santa Marta

$ 392.128.169

Dotacion de Servicios en

Funcionamiento

Administracion

a) $ 241.946.582
Cultura
@ $ 112.767.200

Recreacion

$ 105.443.069

i

Reforzamiento Estructural Edificio
Administrativo, = Ampliacion vy
Remodelacion Areas de Atencién al
Cliente para los Servicios vy
Programas Sociales de la Caja

I

$ 246.786.401

- Biblioteca

] $ 86.156.000
—

13
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5. Subsidio en dinero
La cuota monetaria es el beneficio mas significativo del Sistema de Subsidio Familiar, por
eso Cajamag trabaja en la gestion para que cada beneficiario reciba este subsidio. El

valor de la cuota monetaria para el afio 2022 es de $34.994 para el sector urbano y

$40.243 en el sector rural. Este valor es fijado anualmente por la Superintendencia

del Subsidio Familiar.

Cajamag en el segundo trimestre del afo 2022 entregd por concepto de Subsidio
Monetario a los trabajadores afiliados en las Categorias A y B que cuentan con personas

a su cargo, la suma de $12.508.679.809, equivalente al
97.60% de lo proyectado para este trimestre, que asciende
a la suma de $12.815.852.255. Este valor representa el
23,58% de lo presupuestado para el todo el afio, que

asciende a la suma de $53.058.407.167.

e Prescripcion Cuota Monetaria

Corresponde a los subsidios girados a los afiliados a la Caja, que al no ser cobrados en
un periodo de tiempo de 3 afios, son trasladados al saldo para obras y programas de
beneficio social, conforme a lo establecido en el procedimiento para la prescripcién de

cuota monetaria.

Para el segundo trimestre del afio 2022 prescribieron 77 subsidios por la suma de

$3.676.501.

Cajamag permanentemente realiza campafas a través de correos electronicos, llamadas
telefonicas, mensajes de texto y publicaciones en las redes sociales y en la pagina web
informando a nuestros afiliados que poseen cuotas
monetarias sin reclamar, esto con la finalidad que este

subsidio llegue efectivamente a los afiliados que tienen

A
S
! derecho.

2 1t
w4

’
J
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6. Ingresos

Cajamag durante el segundo trimestre del afo 2022

recaudo ingresos totales por la suma de
$34.899.580.569, equivalente al 109,86% de lo
proyectado para el trimestre, que asciende a la suma de
$31.767.410.770. Este valor representa el 26,10%

4
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de lo presupuestado para el afio 2022, que asciende a la suma de $133.732.370.571.

7. Egresos

Estos egresos incluyen conceptos como pago de cuota monetaria, apropiaciones de ley,

gastos de administracion y funcionamiento, costos en la prestacién de los servicios a

nuestros afiliados.

Los egresos ejecutados durante el segundo trimestre del afio 2022 fueron por la suma de

$32.641.829.524, equivalente al 104,11% de lo presupuestado para este trimestre,
que asciende a la suma de $31.353.844.781.

&

A
N
>,

s
- 4

8. Remanentes
Cajamag, genero a corte de 30 de junio del afio 2022

un remanente de $5.711.676.140, lo que representa
el 150,82% de lo proyectado para el afio, el cual

asciende a la suma total de $3.786.981.789.

Este valor representa el

suma de $129.945.388.781.

2512% de lo

ég ﬁ presupuestado para el ano 2022, que asciende a la
v e »

15



9. Servicios Sociales

Ingresos de los Servicios
Sociales
Garresponde a los Ingresos generadD

mediante las actividades y programas que
ofrecen los Servicios Sociales de
Cajamag, estos han sido prestados a
través de los diferentes canales

presenciales y virtuales. s

(4 -~
En el segundo trimestre Q\‘g‘,@ J}‘:L.,
del afio 2022 G0

\_ﬂ $2.613.218.145 J

18 $10.352.531.377 ¢
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Egresos de los Servicios
Sociales

Se prestaron servicios, a través de ID
distintas actividades y programas sociales.
La Caja ha llegado de diversas formas a
nuestros afiliados, ofreciendo sus servicios
de manera presencial y virtual.

~1

EE)
En el segundo trimestre [o~Yon ==
del afio 2022 'k tha%

16
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3. COMPONENTE DE GESTION SOCIAL Y

SERVICIOS

“L os Servicios Sociales alcanzando las sonrisas del
corazon de nuestras familias afiliadas”

La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena en el segundo trimestre del afio 2022
desarrollo la prestacion de sus servicio mediante actividades virtuales recreativas y de
formacion deportiva, conciertos, exposiciones artisticas y eventos culturales, extension
bibliotecaria, inclusion a poblacion vulnerable, atencion a nuestros adultos mayores,
webinar, seminarios de capacitacién, atenciéon en jornadas de salud preventiva y
esparcimiento en el Centro Recreacional Teyuna, contribuyendo al mejoramiento de la
calidad de vida y la felicidad de nuestras familias afiliadas. Cajamag prest6 a través de

los Servicios Sociales atencién a 134.738 personas, detalladas a continuacion:

17



% Categoria A

Cobertura total por categorias

Segundo trimestre del afio 2022

ﬁCaiamag

@27.142

Categoria B

gy 175

Categoria E

_% 9.232

== Categoria D

& Cobertura Total

Sy 134738

K hl:.e— Personas

o

Jﬁﬁ 673

1.211 \

Categoria C

Categoria F

/

Fuente: Informacién estadistica de los Servicios Sociales segundo trimestre para el afio 2022, incluye crédito Social.

Nota. La Categoria F (Fondos de Ley), representa la atencién dirigida a los beneficiarios de los

fondos de ley, a través de los servicios de formacién en educacion informal y formacion para el

trabajo a los Cesantes del departamento del Magdalena, vinculados a la Agencia de Empleo y al

Programa FOSFEC.

A

Fuente:

Cobertura Servicios Sociales

Segundo trimestre del aho 2022
Educaciéon Formal.
g 438 Matriculados —
1.318 Acumulado

Recreacion, turismo y

deporte. 60.104

Educacioén para el
trabajo y Desarrollo
Humano e informal.

3.701

Crédito Social. 1.067

®

== -

Informacién estadistica de los Servicios Sociales segundo trimestre afio 2022, incluye crédito Social

o .
R

Total cobertura,

134.738

18
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Los Servicios Sociales han atendido poblacion en la zona rural a través de actividades
presenciales y virtuales, posicionado estos a través de las redes sociales de la
Corporacion, principalmente en actividades ludico-recreativas que pueden ser realizadas
en familias, las cuales contribuyen al bienestar fisico, social y psicologico de las familias
afiliadas, no obstante CAJAMAG no cubri6é todos los municipios del departamento del

Magdalena debido problemas de conectividad.

Distribucion Geografica de la Cobertura
Segundo trimestre del ano 2022

a N

Rural Urbana
personas personas
41,5%
Participacion
58,5%
Participacion

Los resultados de la gestion social de Cajamag durante el segundo trimestre del afio 2022
ha sido un compromiso con nuestras familias y empresas afiliadas en el sector rural, con
trabajo, esfuerzo y con un talento humano comprometido en construir sonrisas en los

corazones en las zonas de dificil acceso en el departamento.

Distribucion geografica de las actividades realizadas por los servicios sociales
representativas realizadas durante el segundo trimestre del afo 2022.” En el
departamento del Magdalena.

Cobertura atendida en

Unidad Municipios Actividades Categorias Ay B
Integral de Atendidos Personas Atendidas
Servicio Zona Rural
Servicio Salud y Nutricion ley 21 de 1982:
Ciénaga 1.Ciénaga Actividades de vacunacién, Jornada de Salud 100%
subsidiados a las categorias A y B como: Toma de 7.072
2.Pueblo Viejo glicemia, pediculosis, citologias vaginal y mamaria,

cien por ciento subsidiadas a las categorias Ay B.

pasadias a Mendihuaca, Katamaran y acuario,
rumba terapias, celebracibn de las madres,
celebracion dia de las madres, show de payasos, dia
de la nifiez, juguemos con Cajamag en el
corregimiento el Sevillano, vacaciones recreativas a

19
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Cobertura atendida en

Unidad Municipios Actividades Categorias Ay B
Integral de Atendidos Personas Atendidas
Servicio Zona Rural
granja MAO, visita a zoolégico a la ciudad de
Barranquilla.

Escuela de Formacion deportiva 100% subsidiadas
a las categorias A y B, excursiéon a Cartagena, Club
Arhuaco atencion a la tercera edad.

Prestacion de servicio bibliotecarios como: Festival
de la lectura y promocién animacion de la lectura
100% subsidiadas a las categorias Ay B

Prestacion de servicios bibliotecarios a través de la 9.768
3.Aracataca Biblioteca Gabriel Garcia Marquez y actividades de
Fundaciéon | 4. Fundacion promocién y animacion de lectura
5. Algarrobo
6. Sabanas de Actividad de Salud y Nutricién ley 21 de 1982:
San Angel Citologias mamarias y vaginales 100% subsidiadas
7. El Reten a las categorias A y B, higiene oral, toma de presién
arterial y glicemia, indice de masa corporal, venta de
vacunas.

Cursos de capacitacién como lo son: Formacion de
Excel basico e intermedio y vacacional cocineritos.

Se desarrollaron actividades recreativas 100%
subsidiadas en categorias A y B como: Juguemos
con Cajamag, dia de la familia, dia de la nifiez,
celebracion de las madres y cursos de formacion
deportiva.

Concierto virtual aniversario del Teatro CAJAMAG y
excursion Cartagena Adulto.

Promocién y animacién de lecturas, talleres
educativos.

Atencion de consultas y talleres Biblioteca Sabanas
de San Angel.

Atencién a persona mayor a través del Club Arhuaco
Fundacion.
Actividades bibliotecarias: Festivales de lectura y
Plato conciertos virtuales de promocién y animacién de 7.544
8.Ariguani lectura, festival de la lectura, maletines viajeros.
9. Chibolo
10.Plato Cursos de decoracion de camisetas y bolsos,
11. Tenerife habilidades comunicativas, informatica basica,
vacacional de manualidades.

Actividades 100% subsidiadas: Dia de la familia, dia
de la nifez y la recreacidon, rumbaterapia,
celebracién del dia de las madres, vacaciones
recreativas.

Atencién a personas con discapacidad afiliados en
categorias Ay B.
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Cobertura atendida en
Unidad Municipios Actividades Categorias Ay B

Integral de Atendidos Personas Atendidas
Servicio Zona Rural
Actividades culturales: Noche de epifania y
conciertos virtuales.

Excursién Cartagena

Actividades recreativas 100% subsidiadas a las

Pivijay 12. Cerrode San | categorias A y B como lo son: Juguemos con
Antonio Cajamag, mes de la nifiez y la recreacion.
13. Concordia 6.976
14. El PiAén Rumbaterapia, actividad recreativa de encuentro y
15. Pivijay lectura, celebracion dia de las madres, vacaciones
16.Salamina recreativas, tardes de juegos vy peliculas,
17. Sitio Nuevo campeonato de futbol para trabajadores.

Atencién a beneficiarios en categorias A y B con
discapacidad.

Actividades Dbibliotecarias 100% subsidiadas:
Festival de Lectura.

Cursos vacacionales cocineritos y excel basico.
Consulta Biblioteca Pivijay y promocién de lectura.

Actividades de Promocion y Animacion de lectura
El Banco 18.El Banco 100% subsidiadas en categorias A y B, a través de 16.452
19. Guamal la Biblioteca Municipal de Guamal.
20. San Sebastian
Educacion Informal: Informatica basica, alquiler de
salén.

Actividades virtuales culturales 100% subsidiadas
como ilusion y arte, noches de epifania, a ritmo de
JAZZ, concierto aniversario del teatro CAJAMAG.

Actividades recreativas 100% subsidiadas mes de la
nifiez, cabalgata al parque, juguemos con Cajamag,
mes de la nifiez y la recreacioén, celebracion dia de
las madres, tardes de juegos con Cajamag,
celebracion dia de la familia, campeonato de futbol
para trabajadores afiliados.

Atencién a beneficiarios en categorias A y B con
discapacidad.

Pasadia ITTI TAKE, Plan turistico ElI Banco-
Cartagena.

Venta de vacunas neumococo, menactra, hepatitis,
varicela, influenza, Gardasil.
Juguemos con Cajamag, dia del mes de la nifies
Santa Ana | 21. Santa Ana rumbaterapia, carreras recreativas 2K, celebracion 2.015
22. San Zenon dia de las madres, mafana saludable, vacaciones
recreativas, subsidio a la demanda 100% a las
categorias Ay B en escuela de fatbol.
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Cobertura atendida en
Unidad Municipios Actividades Categorias Ay B

Integral de Atendidos Personas Atendidas
Servicio Zona Rural
Atencién a beneficiarios en categorias A y B con
discapacidad.

Promocién y animacion de lectura 100% subsidiadas
a las categorias Ay B.

Actividades virtuales culturales 100% subsidiadas
como ilusion y arte, noches de epifania, a ritmo de
JAZZ, concierto aniversario del teatro CAJAMAG.
Plan turistico Santa Ana - Cartagena, con subsidios
a las categorias Ay B.

Santa Marta | 23. Zona Salud y nutricion ley 21 de 1982: Actividades de

Bananera promocién de salud 100% subsidiadas a las 6.136

categorias A y B como lo son: Toma de presion
arterial, desparasitacion, examen de optometria,
higiene oral, citologia vaginal y mamaria, indice de
masa corporal, remision a especialista a
trabajadores y beneficiarios.

Charlas psicosociales, informatica basica, Excel,
basico, intermedio y avanzado.

Actividades Bibliotecarias 100% subsidiadas a las
categorias Ay B.

Escuela de Formacion de Futbol, ajedrez, atletismo,
voleibol 100% subsidiadas a las categorias Ay B.

Atencién a beneficiarios en categorias A y B con
discapacidad.

TOTAL 55.963

En el segundo trimestre del afio 2022 la virtualidad en realizacion de las actividades se
convierte en el instrumento para llegar a nuestras familias afiliadas, llegando a ellas con

actividades 100% subsidiadas en las categorias A y B en el sector rural; permitiendo

generar una demanda de atencién en zonas rurales de 55.963 personas.

De acuerdo, a los lineamientos emitidos por la Supersubsidio a través de la circular 007
version 2 de 2019, referente a las actividades virtuales y presenciales desarrolladas,
CAJAMAG cumplié con los protocolos de bioseguridad pertinentes, la Corporacion

alcanz6 una cobertura total de 134.738 personas atendidas en este trimestre del afio,

se destacan de manera significativa los siguientes servicios sociales.
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El servicio de Salud Preventiva

/ Servicio de Salud Preventiva \

& Se reporta para el segundo trimestre de 2022 las actividades del area de
Medicina Preventiva como:

Citologias vaginales y mamarias 100% subsidiadas
a las categorias Ay B.

Jornadas de salud en los municipios del
departamento del Magdalena, brindando servicios
como: toma de glicemia, presion arterial, higiene
oral, pediculosis e indice de masa corporal.

Remisién a especialistas.

Subsidio 100% en citologias vaginales y mamarias
a las categorias Ay B.

Ventas de vacunas como: neumococo, varicela,

\\hepatitis Ay B, Gardasil, menactra, meningococo, 5_034

ADACEL, tétano, fiebre amarilla y triple viral. Personas atendidas

Servicio de Recreacion

Se reporta para este periodo actividades de
pasadias y un portafolio presencial y virtual a
través de las redes sociales de Facebook e [
Instagram de Cajamag, destacando una :
participacion de 36.153 personas atendidas en el

departamento del Magdalena a través de

actividades como:
= Rumbaterapias
» Pasadias fauna viva, pasadia playa blanca
= Recreacion Dirigida, boletas a Cineland y Cinemark
= Actividad recreativa del mes de la nifiez y la recreacion
*= Quinta Carrera 2K por la nifiez y la recreacion
= Celebracion de dia de las madres
=  Juguemos con CAJAMAG
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= Mes de la nifiez cabalgata al parque con CAJAMAG.

= Tardes de Juegos.

Con las escuelas de formacion deportivas y con otras actividades recreativas vy
deportivas se atendieron 4.162 personas, subsidiadas al 100% a nuestros afiliados en
las categorias Ay B, durante el segundo trimestre de 2022, asi:

* Futbol.

= Ajedrez en linea

= Voleibol

= Atletismo

» Gimnasia.

= Taekwondo

= Baloncesto

= Patinaje.
= Vacacional Capoeira.

Servicio de turismo social

/ Servicio de turismo social
P

ara segundo trimestre de 2022 en las actividades turisticas organizé los siguientes
planes:

= Plan Turistico Cali — Popayan.
_ )lCa/amag

TURISMO SOCIAL

=  Plan Turistico Festival Vallenato.

= Excursion Bucaramanga. Del 28 ABRIL AL 01 DE MAYO DE 2022

;e
* Plan Turistico Cartagena : :

Plan Turistico Homenaje a las Madres

- olasi
-Fascdwc De Sol En lcs Vegas Con Masica En
Amuerzo Tipo Sancocho

\ A Personas atendidas = Transoorte desde Santa Mn VuHedDG»d v Reareso
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Centro Recreacional Teyuna

Centro Recreacional Teyuna
/En el segundo trimestre de 2022 el Centro Recreacional Teyuna se convirtié en un fah

de esparcimiento para nuestras empresas y familias afiliadas representando un centro

recreativo y ecoldgico bajo el cumplimiento de la normatividad vigente para los

protocolos de bioseguridad, logrando una atencién de:

« Servicio de entradas 17.859 personas.

« Servicio de alojamiento 1.502 personas.

« Servicio de otros eventos de tipo social y/o

\\ empresarial 137 personas.

Adulto Mayor y Atencidén a niilos y nifias con necesidades

especiales.

El programa Club Arhuaco: “Por una sonrisa en mi

segunda infancia y juventud” El programa de

persona mayor prestd sus servicios en los municipios

de Santa Marta, Fundacion y Ciénaga con una
atencién subsidiada a las categorias Ay B, a 281

Adultos mayores.

El programa Nino Especial a través de convenios con entidades

especializadas en atencion de nifios y nifias con limitaciones

cognitivas y fisicas prest6 atenciéon a 356 nifios en las categorias

- AyB.
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Servicio de Crédito Social

Nuestros afiliados cuentan con la facilitad de adquirir un crédito, gracias a la innovacion
en este servicio al habilitar la plataforma Mercurio, que es un espacio digital que permite
realizar el tramite ante la Unidad de Crédito Social, asi como el acompafamiento en caso

de requerir un asesor. <

<’
/

Para este segundo trimestre del afio 2022, Cajamag otorgd
1.067 créditos de facil y rapida aprobacion por un valor de

$1.938.488.891

Colegio Cajamag

Para el segundo trimestre del afio 2022, se reportan 438

alumnos matriculados, con una cobertura de 1.318 alumnos

atendidos durante este periodo.

Servicio de capacitacion

Para el segundo trimestre del afio 2022 se brindé atencién a 3.374 personas en el
servicio de capacitacion a nuestro afiliados y particulares de manera presencial y virtual
a través de la metodologia sincronica y asincronica por medio de las redes sociales de la
corporacion y la plataforma Zoom del Sistema Académico Q10, en los siguientes cursos
menores a 160 horas:
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Cursos cortos menores a 160 horas

= |nformatica basica

= Ensamble y mantenimiento de computadoras
= Refrigeracion basica y domiciliaria

= Liquidacion de némina.

= Habilidades comunicativas.

= Electricidad.

= Cocina Nacional e internacional

= Vacacional de cocineritos.

* Disefio de Cejas y pestarias, taller de automaquillajes. Personas atendidas
& Decoracién de camiseta y bolsos. /

Educacién para el Trabajo — Formacion laboral y Académica:

Cursos de educacion para el trabajo

v’ programa académico de inglés en los
niveles A1, B2, B1,

v' programas técnicos laborales como lo son:

v Técnico laboral en Contabilidad,

v Técnico en Seguridad y salud,

v" Bilinglismo, y

v’ Técnico logistica portuaria. 327

Personas atendidas

Servicio de biblioteca Cajamag

Promoviendo la lectura, el amor a la escritura y la imaginacién del realismo magico de
Gabriel Garcia Marquez en todo el departamento del Magdalena con talleres y obras
literarias el servicio de biblioteca atendimos:

27




7
ACajamag

Actividades mas representativas \
P Tertulia

+ Maletin viajero. L(CGIqmgg* Samaria

«  Promocion y animacion de lectura. JERIRE e B

» Tertulia Samaria

» Taller de origami

+ Atencion de Biblioburro
» Asesoria de Lectura

+ Servicio de hemeroteca
+ Cineclub infantil

& Consulta en Sala Biblioteca 40 . 1 29

* Hora del Cuento Personas atendidas

Asimismo, se ha retomado los cursos de inclusion a las personas con limitaciones

auditivas y visuales con los programas oidos para ver y sefias para la vida, atendiendo a
42 personas, en donde la formacion y el aprendizaje no
tiene limitacion.

El Servicio de biblioteca también se encuentra prestando
la atencién en comodato de la biblioteca Gabriel Garcia

Marquez en Aracataca, Biblioteca publica en Guamal,
biblioteca publica en Pivijay y Biblioteca publica en
Sabanas de San Angel.

Servicio de Cultura, Centro de Formacién Musical y el Teatro

Cajamag Pepe Vives Campo.

En el segundo trimestre del afio 2022 se atendieron a 22.748 personas en actividades

culturales y artisticas 100% subsidiadas a las categorias A y B en los municipios del
departamento del Magdalena, actividades de formacion musical y obras de teatro,
destacando los siguientes eventos:
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Actividades del Centro de Formacion Musical:

Programa de Guitarra.
Programa Técnica Vocal
Programa de Piano.
Programa de Violin.

Programa de Bateria

Teatro y Cultura:

A.

Show las Vegas

Show los Panchos

Tributo a Soda Stereo

Show virtual Noche de Epifania.

La magia del teatro.

Ballet del lago de los cisnes

Show principal “se vende una Burra”

Concierto Aniversario del Teatro.

4
N\ Cajamag

Alquiler de teatro para el evento musical Alberto Plaza.

Show Homenaje sinfonico los Beatles.

Subsidio en especie

Cajamag en virtud del cumplimiento de su Mision y enfocados en mejorar la calidad de

vida de los hijos de nuestros afiliados de las categorias A y B, entrego los siguientes

subsidios en especie con recursos de saldos para obras y programas sociales para el

segundo trimestre del 2022:

z
z
z
z
z

@

kit 0 bonos 23

Categoria A

Valor total de $1.360.052

Con un total de subsidio en especie de :

Cobertura Subsidio en Especie

Para el segundo trimestre del afio 2022 se entregaron:

8% Categoria B

kit o bonos 179
Valor total de $10.567.738
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4. COMPONENTE DE APROPIACIONES DE LEY

Cobertura de los Fondos de Ley
segundo frimestre de 2022

FOSFEC
(s z
(Beneficiados)

7.715 38.391 1.908

(Hoja de Vida recibida)

Atencion Integral a COBERTURA Agencia de Empleoff$='5 %
la Nifiez TOTAL 000

Jormnada Escolar

Complementaria
“YULUXA"

10.303

1. ADRES. Administradora de los Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Cajamag apropi6 en el segundo trimestre del afio 2022 la suma de $1.576.349.888,
para el Sistema de Seguridad Social en Salud Régimen Subsidiado, correspondiente al
5% del valor de los Aportes del 4% recaudados en el periodo, este valor fue girado al
ADRES, Fondo de Salud Subsidiada.
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2. FOVIS. Componente Vivienda.
En el segundo trimestre del afio 2022, Cajamag apropi6 la suma de $472.904.965,

correspondiente al 1.5% del valor de los aportes del 4% recaudado.
Durante este trimestre se realiz6 la segunda asignacion de subsidios de

vivienda de interés social con recursos del FOVIS, beneficiandose de

este subsidio familias y con una asignacion de $1.141.000.000.

3. FOSFEC. Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo vy

Proteccion al Cesante

Cajamag en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 en su articulo 6° apropi6 la suma de

$3.380.905.425, para el segundo trimestre del afio 2022 de la siguiente manera:

v Disminucién por gastos de administracion del 2% por valor de $ 630.539.955.

v El 1% del 100% de los recaudos para los subsidios familiares de las Cajas con
cuociente inferior al 80% del cociente nacional por valor de $315.269.978.

v"La diferencia por valor del 55% personas a cargos mayores de 18 afios 3,68% por
valor de $464.658.134.

v" En cumplimiento a la Ley 1438 de 2011, el Fondo de Promocién y Prevencion en
Salud (6,25%), Cajamag apropi6 la suma de $1.970.437.358.

Desde el ano 2014 estos recursos son transferidos mensualmente al FOSFEC.

Estos recursos del FOSFEC que administra la Caja, permiten atender y apoyar las metas
de empleo que establece el Gobierno Nacional aplicando estos dineros al pago de la
seguridad social del trabajador cesante, capacitacion y registro en la oficina del Centro
de Empleo. A continuacion, se reporta la cobertura para segundo trimestre del afio 2022:

~

Hoja de Vida Recibidas 1.908

Agencia de Empleo
Cajamag

Empresas Inscritas 159

Vacantes 2.296
Colocados 486 J
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El Gobierno Nacional declar6 el Estado de Emergencia Econdmica, Social y Ecologica

por la pandemia del COVID-19, por tal motivo y en cumplimiento al Decreto Legislativo
488 de 2020, expedido por el Ministerio de Trabajo y modificado por el Decreto Legislativo
770 de 2020, asi como las normas asociadas a dicha emergencia, la Caja entreg6 con
corte al 30 de junio de 2022:

Relacion de asignaciones mensuales de los diferentes marcos

normativos de Cajamag mediante las apropiaciones mensuales
del fondo FOSFEC

Decreto legislativo
770/2020

+ Periodo: segundo trimestre

* Concepto: Asignacion/ salud/
pension/ transaccion
economica/ cuota monetaria

* Periodo de asignacion segun
acta: Abril, Mayo y Junio

+ Beneficiarios

840 ¢

e Valor:.

$2.530.140.349

®
il

Ley 1636/13

+ Periodo: segundo trimestre

\\$8.995.794

Concepto: Asignacion/ salud/
pension/ / cuota monetaria
Periodo de asignacion segun
acta: Abril, Mayo y Junio
Beneficiarios

5

Valor:.

%

{

Para un total de 845 beneficiarios y $2.539.136.143 asignados

durante el segundo trimestre del ano 2022

|
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4. FONINEZ. Fondo para Atencién Integral a la Nifiez de 0 a 6 afios y

Jornada Escolar Complementaria

La apropiacion para estos dos programas es del 2.5% del valor de los Aportes del 4%

recaudados, durante el segundo trimestre del afo 2022, se apropid la suma de

$788.174.948, estos recursos son distribuidos asi:

A) 50% para Atencion Integral a la Nifiez de 0 a 6 afos
B) 50% para la Jornada Escolar Complementaria.

a) Programa Atencion Integral a la Nifez- AIN

El programa Atencion Integral a la Nifiez desarrollado en pro del beneficio de los nifios y
nifas en situacion de vulnerabilidad del departamento del Magdalena, con este programa
podran tener la oportunidad de participar en las actividades encaminadas a mejorar su
calidad de vida y la de sus familias, brindando atencién nutricional, psicosocial y
recreativa de acuerdo con cada componente. A continuacién, se describen las
actividades realizadas en el segundo trimestre del presente afio, teniendo en cuenta el
cronograma proyectado para el afo 2022, asi:

Programa Atencion Integral a la Nihez
Segundo trimestre de 2022

Discapacitados

Componente/ Actividad

Socializacién del programa alos ~ * Plan deintervencion de - Focalizacién de nifios y  °  Visitas domiciliarias
padres de familia beneficiarios de Zr::z::‘:azE'aisezelcois';i?:rismes nifias discapacitados * Jornada de salud oral.
AIN. beneficiarios de equipos ° Capacitacién para Talento

-Diagnostico de las necesidades a municipios componente ortopédicos. Humano sobre los temas a

; ;i sicosocial . R
nivel nutricional. . g ot de | dnd «  Visitas Domiciliarias desarrollar en el mes.
-Celebracion dia de la nifiez. '35”?5t'F° € 'af necesidades nifios discapacitados
-Celebracion dia de las madres. anivel psicosocial. por seguimiento.

+ -Mes de la nifiez y la recreacion; ~ * Dia del padre.
estilos de vida saludables y la Fortalecimiento de habilidades
practica de actividad fisica. sociales.

« -Desayunos con amor. *  Escuela para padres.
-Entrega de desparasitantes Promocion de lectura.

Beneficiados
segundo trimestre 2022

Nifios de poblacién Nifios con necesidades
Madres gestantes
% vulnerable 9 especiales
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b) Programa Jornada Escolar Complementaria “YULUXA”

En el segundo trimestre del afio 2022 el programa JEC de acuerdo con los lineamientos
y normatividades que lo regula, atendié a estudiantes en los rangos de edad entre los

7 a 15 afos o aquellos que independientemente a la edad se encontraban matriculados
en la institucion educativa, incluyendo a la poblacién indigena beneficiaria del programa.

Mediante la ejecucion de los convenios suscritos con las secretarias de Educacion del
departamento del Magdalena y de sus municipios, se logré cumplir con la ejecucion del
programa en sus diferentes modalidades de acuerdo a lo proyectado.

A continuacion, se muestra el numero de Instituciones Educativas y numero de
estudiantes beneficiados en las distintas modalidades ofrecidas por el programa Jornada
Escolar Complementaria “YULUXA”, para el segundo trimestre del afio 2022:

Instituciones Educativas
Segundo Trimestre 2022

10.303
Total Instituciones Educativas Total Estudiantes
y sedes en el Magdalena beneficiados

Ninos, Nifias y Adolescentes Beneficiados
por Modalidad de atencién

Ambiental 339

Bilingliismo: 390

Ciencia y tecnologia: 830

Escuela deportiva y actividad fisica: 2407

Formacion artistica y cultural: 3537

Fortalecimiento de areas obligatorias y fundamentales: 1757
Plan nacional de lectura: 1043

AN N N N N RN
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5. EDUCACION. Recursos de Ley 115 de 1994

Cajamag, apropié para el segundo trimestre del afio 2022 la suma de
$1.044.873.787 para el Fondo de Educacién. Estos recursos son destinados a la

entrega de Kits, bonos Escolares y subsidios de matricula y pensién en el Colegio
Cajamag, para atender a los hijos de trabajadores afiliados en las categorias A y B,

distribuidos de la siguiente manera:

/ Beneficiados categoriaAy B \

= 16.716 kits y bonos Escolares. a
los hijos de los trabajadores afiliados
de las categorias A y B que se
encuentran entre las edades de 5 a 16
afos

= 859 subsidios en matricula y
pension a los estudiantes categorias

Ay B del Colegio Cajamag. /

Santa Marta, julio 26 de 2022.

P

v
WILMER PALMA SANTODOMINGO
Director Administrativo (E).
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