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1. INTRODUCCION

El presente informe de gestidn refleja las actividades realizadas por la Caja de

Compensacion del Magdalena durante el primer trimestre del afio 2023. En este sentido,
se realiza el analisis a partir del avance en las metas definidas en cada uno de los
servicios y programas sociales de la Caja, enmarcados en los principales logros,
proyectos, actividad y resultados obtenidos en cada programa, contextualizado en

términos de eficiencia y eficacia.

Con base en las consideraciones anteriores, se proporciona la informaciéon de los
resultados misionales de las actividades adelantadas y los avances de la gestion durante

el primer trimestre del afio 2023.

Para efectos de facilitar el analisis de la informacion, es pertinente precisar que la misma
fue tomada de los sistemas de informacién de la Caja la cual fue remitida a la
Supersubsidio y se encuentra soportada en los registros del Sistema Integral de Gestién
Registrada (SIGER) de la Supersubsidio.

Finamente, la corporacion continua a través de la gestion sostenible con su aporte a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible como la forma de actuar protegiendo el entorno en

aspectos ambientales, sociales y economico en el departamento del Magdalena.
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ESTOS SON LOS PRINCIPALES LOGROS

DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE 2023

e Logros Poblacién Afiliada.

Crecimiento poblacion afiliada

Con corte a marzo 2023

Con corte a marzo 2023 i s e
9.799 130.644 216.667

Con corte a marzo 2022 Con corte a marzo 2022 Con corte a marzo 2022
8.926 118.388 211.910 ¢

Variacion con

Variacién con Variacién con @[O]
respecto marzo 2022 respecto marzo 2022 ( ./’ respecto marzo 2022
n!
=]

AN\

A 10% A 10% &% A2%

e Logros Financieros.

Remanentes
Proyectado 2023

$8.223.015.262

Acumulado a marzo 2023

$3.426.196.061

[}

1
1
[}
1
1

g Porcentaje de Cumplimiento
sNil==

41,67%

Aportes 4%
v Acumulado Acumulado Variaciénﬁcon
S ejecutado 2023 ejecutado 2022 respecto al ano 2022

$33.510.042.993  $29.711.214.676 A 13%

Ingresos

L+
“K'V $38.105.394.533  $32.428.302.922 A 18%




e Logros en atencién

Sociales.

Vivienda

L]

Familias
Beneficiadas

Salud y nutriciéon

Ley 21

/" Recreacién

Actividades presencial y

virtual
40 . 6 6 6 Persong_s;
4 atendidas (- V/
e A
FO e

Escuela de formaciény\
actividades deportivas

1 . 2 09 Afiliados

| beneficiados categoriaAy B

Biblioteca propia

Santa Marta

0]

' Aracataca

ﬁCaiam ag

en los programas de Servicios

. .
/._ Crédito .\
C»

1 328 créditos de

facil y rapida aprobacién.

Centro Recreacional Teyuna,
Buenavista y Las Palmeras

122.061

Personas atendidas en
entradas a piscinas.

Sabana de
San Angel

LU/ Q)

------
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2.COMPONENTE DE GESTION ADMINISTRATIVO

1. Empresas Afiliadas.

La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena — CAJAMAG al cierre del 31 de marzo

de 2023 cuenta con un total de 9.799 empresas afiliadas.

A. Nuevas Empresas
! I Con la gestion adelantada, se logro la afiliacion de 572 nuevas
empresas, que representan el 100,7% de lo estimado para el
% | am
il ' primer trimestre del afio 2023, donde se proyectd un total de 568

empresas nuevas.

B. Plan de verificaciéon anual de némina de las empresas afiliadas

primer trimestre del ano 2023.

La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena en cumplimiento del plan de
verificacién anual de ndmina de acuerdo lo dispuesto en la circular 0001 del 22 de febrero
2019 emitida por la Superintendencia del Subsidio Familiar, realizé el analisis y revisiéon
de los aportes recaudados para el primer trimestre del 2023. A continuacion, se presentan

los siguientes resultados:

Inexactitud
En el primer trimestre del afio 2023 se reportaron 1.953 empleadores que presentaron

inexactitudes entre el valor declarado y el pagado en la autoliquidacién de aportes del 4%

frente a los aportes que efectivamente el aportante estaba obligado a declarar y pagar,
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segun lo ordenado por la ley. En ese sentido, los empleadores estan obligados a pagar

esta diferencia, la que se present6 en 13.619 trabajadores, que representa un estimado

de $37.118.294 en aportes.

Tipos de inexactitud (f

Los Aportes no correspondientes "
al porcentaje del Ingreso Base de
Cotizacion (IBC) liquidado en PILA
Para el primer trimestre del ano 2023
se presentaron 156 Empleadores
que liquidaron de manera incorrecta

Trabajador activo en subsidio

. . Otras Inexactitudes
sin aportes en planilla.
Para el primer trimestre del afo

2023 se presentaron 1.978
Empleadores que liquidaron la

Para el primer trimestre del ano

2023 se presentaron 2.487
que liquidaron la

Empleadores

Ios, -ap.ortes oa 4%,, de” 466 némina de 9.439 trabajadores . némina de 5.943 trabajadores
E trabajadores, esta venfngauon .da con un valor total de $0, POr ' con un valor total de $22.402.227,
.~ como resultado wuna inexactitud

concepto de aportes del 4%. por concepto de aportes del 4%.

Il. Omisioén

Se detectaron omisiones en afiliaciones y vinculaciones detalladas a continuacion:

R

/ Trabajador con pago
en PILA sin afiliacion

Empresas no afiliadas que\
hicieron pago de Aportes del 4%

Para el primer trimestre del ano
2023 realizaron aportes de 2.463

Durante el primer trimestre del ano
2023 se registraron un total de

1.304 empleadores que

empleadores que corresponde a 3
cancelaron aportes sin haber

9.381 trabajadores que no se 2 o S
realizado el proceso de afiliacion a

encontraban afiliados a la Caja a la Caja.

Qrte de 31 de marzo de 2023. / \

En el primer trimestre del 2023 en las bases de datos de la Corporacién se encuentran

registrados un total de 3767 empleadores que presentaron omisiones en el proceso de

afiliacion a la Caja de Compensacion Familiar. En este trimestre se realiz6 la gestion a
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través de notificaciones a las empresas que presentaban estas inconsistencias en las

noéminas, como resultado se logré la afiliacion de un
total 1043 empleadores que brindaron respuestas a
los requerimientos realizados, posteriormente,

Cajamag realizo los ajustes respectivos de 1875

trabajadores en nuestro sistema de informacion, en

la Unidad de subsidio y aportes.

lll. Empleadores morosos remitidos a la Supersubsidio.

Las empresas morosas a corte de primer trimestre del afno 2023 reportadas a la
Superintendencia de Subsidio Familiar presentan el siguiente comportamiento de cartera

morosa durante este trimestre:

Aportes en mora

ﬁ/ﬂﬁ $2.073.354.577

Fuente: Unidad de Subsidio y Aportes

Nota: Esta morosidad es calculada desde el periodo de mora mas antiguo, en la Caja
existen algunas empresas que presentan morosidad desde enero de 1990 hasta la fecha,
en uno o mas periodos. Para el caso particular de las entidades publicas con morosidad
no han sido expulsado debido a que estas generan pagos de aportes en los periodos

actuales.
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IV. Empleadores morosos en cobro judiciales y recaudo.

Con la revisién de las demandas y los documentos anexos que se presentaron ante el

Juzgado Municipal de Pequefas Causas Laborales 001 de Santa Marta, por el cobro de

los aportes en mora de las empresas afiliadas a Cajamag, en el primer trimestre del afio

2023 se realizo la siguiente gestion:

Procesos Judiciales en el primer

trimestre del ano 2023

): Demandado Tipo demanda:
~ G.ACONSTRUCCIONES S.A.S Demanda
NIT: 900.812.325-8 ejecutiva laboral
N° Radicado:
47001410500120190037900

El proceso continla en sede ™del
Juzgado Municipal de Pequenas Causas
Laborales 001 de Santa Marta. Y las
pretensiones ascienden a la suma de:
Tres Millones Ochocientos Ochenta Mil
Doscientos Ochenta y Cuatro pesos
Moneda Legal ($3.880.284.) /

= EMPLEADORES A LOS QUE SE APLICA PROCEDIMIENTO DE
SANEAMIENTO DE CARTERA'Y CARTERA PRESCRITA:

La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena
considera que, con la constante gestion de cobro
de la cartera de aportes en mora hacia las
empresas, no es pertinente decretar la
prescripcidon de esta, motivo por el cual seguira en

cobro persuasivo y juridico segun sea el caso.

En el primer trimestre del afio 2023 fueron expulsadas por morosidad en el pago de los

aportes 109 empresas. En tanto, la gestion de cobro fue iniciada en los meses de

octubre/2022 a diciembre/2022.

Para el saneamiento de la cartera de aportes del 4%, la Corporacién esta realizando

procesos de cobros con acciones juridicas a empresas que se encuentran expulsadas y

no han realizado acuerdos de pagos.
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Empresas con mora presunta: Se realizd la gestibon con las empresas morosas
notificando que existian valores presuntos por el no pago de los aportes de los
trabajadores a su cargo. Estas empresas no notificaron en su momento las novedades

de retiro de los trabajadores o el cese de actividades de la empresa, esta novedad debe

ser presentada a través de la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes (PILA).

+ EMPLEADORES CON ACUERDOS DE PAGO

Para el primer trimestre del afio 2023 existen 44
acuerdos suscritos por 43 empleadores por un
valor total de $1.148.739.020, de este valor se ha
recaudado a la fecha la suma de $805.783.614.

2. Afiliados.

Trabajadores Dependientes

A corte del 31 de marzo de 2023 Cajamag cuenta con un total

de 130.644 trabajadores dependientes afiliados. Donde su

participacion por género sobre el total es de 36,8% femenino,

63,2 masculino y 0,003% indeterminados.

Trabajadores Independientes

Cajamag cuenta con un total de 332 trabajadores independientes
del 0.6% y 2% afiliados al 31 de marzo de 2023. Donde su

participacion por género sobre el total es de femenino y

36,1% masculino.
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Trabajadores del servicio doméstico

Cajamag a corte a 31 de marzo del afio 2023 cuenta con 380
trabajadores del servicio domeéstico afiliados, que
corresponden a la categoria Ay B.

Donde, el 86% pertenecen al género femenino y el 14% son
de género masculino.

Afiliados pensionados y por fidelidad

La corporacion cuenta con un total de 122 pensionados afiliados li I

a corte del 31 de marzo de 2023. :
27,9% son  72,1% son
Mujeres. hombres.

Madres Comunitarias
A marzo 31 de 2022 Cajamag tiene afiliadas a 2.207 madres

comunitarias.

Personas a Cargo
En el primer trimestre del ano 2023 Cajamag cuenta con 216.667 personas a cargo.

Género

1 %”Pe’“"as a Cargo ;i@ 91.753 17()124.909 ~ 5
" 216-667 'li ¥ Masculino Indeterminado :

Parentesco

§, 18142 €. 12586 " 18 27 1.600 1 84.321

Hijos Padres (M = Hermanos Hijastros (as) Cényuge o
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Total Afiliados

Cajamag a corte a 31 de marzo del afio 2023 cuenta con 352.559
trabajadores afiliados incluyendo trabajadores dependientes, de
servicio doméstico, madres comunitarias, pensionados,
facultativos, independientes y por fidelidad.

3.COMPONENTE DE GESTION FINANCIERA

3. Aportes

En el primer trimestre del afno 2023 se recaudd por concepto de aportes del 4% la suma

de $33.510.042.993, esto representa el 96% del valor presupuestado para este
trimestre, donde se proyecté la suma de $34.781.297.596.

Esta suma de aportes representa 22% del recaudo presupuestado para todo el afio.

Otros aportes diferentes al 4% recaudados en el periodo

Dando cumplimiento a la circular Externa No: 2017-00017, expedida por la
superintendencia del Subsidio Familiar, la cual establece “Los recursos recaudados de
las empresas no afiliadas una vez prescritos deben ser reconocidos como ingresos de
actividades ordinarias del 4% y con relacion a sus rendimientos, por ser accesorios al
capital, deben reconocerse como ingreso del 4%, debiéndose llevar control mensual e
individual con el fin de ser reconocidos como ingresos del 4%, una vez prescriba la accion

de cobro del capital, surtiendo las apropiaciones de ley”.
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Cajamag en el primer trimestre del afio 2023 registré aportes por los siguientes conceptos

diferentes a los aportes del 4%, recaudado: Aportes prescritos

' Empresas no afiliadas
primer trimestre del ano 2023
H (T

== $74.467.000

Por otra parte, los aportes recaudados y generados durante el primer trimestre del afio

2023 por otros conceptos se registraron los siguientes valores:

Aportes de independientes

'6 y pensionados
$32.188.787

4. Inversiones ejecutadas
La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena en el primer trimestre del afio 2023 ha
ejecutado inversiones por la suma de $638.860.535 lo que representan 4% del total
presupuestado en el afio, que corresponde a la suma de $16.837.978.748. Estas

inversiones, se ejecutaron en infraestructura y dotacion de servicios en funcionamientos.

Estas inversiones tienen como objetivo optimizar la productividad y eficiencia de los
servicios que presta la Caja y de este modo mejorar la percepcion, el alcance y el

bienestar de los trabajadores afiliados, especialmente aquellos de categoria Ay B.

¢ Cuales fueron las inversiones mas significativas

durante el primer trimestre del ano 20237

Proyectos de mejoras

Reparaciones locativas del Reforzamiento estructural edificio

Centro Recreacional administrativo, ampliacion y Ampliacién del centro
' Buenavista en el municipio de remodelacion areas de atencion al cliente ~ recreacional Buenavista en el |
- Fundacién. para los servicios y programas de la Caja municipio de Fundacién
-
" . by
I;:--: $99.356.019 4 1 $89.914.126 3 14|y $36.087.084

Dotacion de Servicios en Funcionamiento

Cultura Administracion Educacion para el trabajoy |

: 198.475.783 "‘ ] ] > <, desarrollo humano
i Ur's A, $159.274.898 B o
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5. Subsidio en dinero
La cuota monetaria es el beneficio mas significativo del Sistema de Subsidio Familiar, por

eso Cajamag trabaja en la gestion para que cada beneficiario reciba este subsidio. El

valor de la cuota monetaria para el afio 2023 es de $39.557 para el sector urbano y

$45.490 en el sector rural. Este valor es fijado anualmente por la Superintendencia

del Subsidio Familiar.

Cajamag en el primer trimestre del afio 2023 entrego por concepto de Subsidio Monetario

a los trabajadores afiliados en las Categorias A y B que cuentan con personas a su cargo,

la suma de $14.170.599.672, equivalente al 98,66% de lo proyectado para este
trimestre, que asciende a la suma de $14.363.110.270. Este valor

representa el 22,32% de lo presupuestado para el todo el afio, que

asciende a la suma de $63.474.403.596

e Prescripcion Cuota Monetaria

Corresponde a los subsidios girados a los afiliados a la Caja, que, al no ser cobrados en
un periodo de tiempo de 3 afios, son trasladados al saldo para obras y programas de
beneficio social, conforme a lo establecido en el procedimiento para la prescripcion de

cuota monetaria.

"'m Para el primer trimestre del afio 2023 prescribieron 328 subsidios por la
il suma de $10.225.648

Cajamag permanentemente realiza campafias a través de correos electrénicos, llamadas
telefénicas, mensajes de texto y publicaciones en las redes sociales y en la pagina web
informando a nuestros afiliados que poseen cuotas monetarias sin reclamar, esto con la

finalidad que este subsidio llegue efectivamente a los afiliados que tienen derecho.
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6. Ingresos

Cajamag durante el primer trimestre del afio 2023 recaudo ingresos totales por la suma

de $38.105.394.533, equivalente al 100,73% de lo proyectado para el trimestre, que
asciende a la suma de $37.827.947.622.

Este valor representa el 22.43% de lo presupuestado para el afio 2023,

que asciende a la suma de $ 169.867.867.482.

7. Egresos
Estos egresos incluyen conceptos como pago de cuota monetaria, apropiaciones de ley,
gastos de administracion y funcionamiento, costos en la prestacion de los servicios a
nuestros afiliados.

Los egresos ejecutados durante el primer trimestre del afio 2023 fueron

por la suma de $34.679.198.472, equivalente al 97,67% de lo

presupuestado para este trimestre, que asciende a la suma de

$35.505.102.289.

8. Remanentes

o Cajamag, genero a corte de 31 de marzo del afio 2023 un remanente de
'&@N $3.426.196.061, lo que representa el 41,67% de lo proyectado para el

1}
(N
&

I

R

afo, el cual asciende a la suma total de $ 8.223.015.262

9. Servicios Sociales

Servicios Sociales

primer trimestre del aiio 2023 primer trimestre del ano 2023

all $2.636.407.329 i $9.732.729.421
|

+ Corresponde a los Ingresos generados
 mediante las actividades y programas que
+ ofrecen los Servicios Sociales de Cajamag,
. estos han sido prestados a través de los
. diferentes canales presenciales y virtuales.

Se prestaron servicios, a través de las
distintas actividades y programas
sociales. La Caja ha llegado de
diversas formas a nuestros afiliados,
ofreciendo sus servicios de manera
presencial y virtual.
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COMPONENTE DE GESTION SOCIAL Y
SERVICIOS

“Los Servicios Sociales alcanzando las sonrisas del
corazén de nuestras familias afiliadas”

La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena en el primer trimestre del afio 2023
desarrollo la prestacion de sus servicio mediante actividades virtuales y presenciales, en
actividades recreativas y de formacion deportiva, conciertos, exposiciones artisticas y
eventos culturales, extension bibliotecaria, inclusién a poblacion vulnerable, atencion a
nuestros adultos mayores, webinar, seminarios de capacitacion, atencién en jornadas de
salud preventiva y esparcimiento en el Centro Recreacional Teyuna, Centro Recreacional

las Palmeras, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida y la felicidad de
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nuestras familias afiliadas. Cajamag presto a través de los Servicios Sociales atencion a

113.385 personas, detalladas a continuacion:

Cobertura total por categorias

Primer trimestre del afo 2023

73.255  26.972 951

- 10. 951 1.168 ; / Cobertura Tota
I 113,385
E. _________________________________________________________________________________________ Personas

Fuente: Informacion estadistica de los Servicios Sociales primer trimestre para el afio 2023, incluye crédito Social.

Nota. La Categoria F (Fondos de Ley), representa la atencién dirigida a los beneficiarios
de los fondos de ley, a través de los servicios de formacion en educacion informal y

formacion para el trabajo a los Cesantes del departamento del Magdalena, vinculados a

la Agencia de Empleo y al Programa FOSFEC.

Cobertura Servicios Sociales

primer trimestre del aino 2023

353

| |
' Recreacion :
| " \ & |
. turismo y deporte s Educacl;r; gormal Salud Preventiva i
! 64.939 3.208 !
| |
| |
| |
| I
i Sl i ? Educacion para el Cultura, teatro y centros;
| ETmed A iy s trabajo y el desarrollo de formacion musical |
| 50 T 1.328 : humano e informal 18.849 ‘
| Aszwm  of y x |
| 4.761 :
| |
| |
| I
I = - |
i Adulto Mnynr, Atencion a Total personas atendidas i
i Ninos y Ninas con Bibliot |
I necesidades especiales YIRONOER 11 3.385 |
| 19.032 i
| |
| |
| |

|

Fuente: Informacidn estadistica de los Servicios Sociales primer trimestre afio 2023.
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Los Servicios Sociales han atendido poblacion en la zona rural a través de actividades
presenciales y virtuales, posicionado estos a través de las redes sociales de la
Corporacion, principalmente en actividades ludico-recreativas que pueden ser realizadas
en familias, las cuales contribuyen al bienestar fisico, social y psicolégico de las familias

afiliadas.

Distribucion Geografica de la Cobertura
Marzo del afio 2023

Rural Urbana

40.797 72.588

personas personas

[,

Los resultados de la gestion social de Cajamag durante el primer trimestre del afio 2023
ha sido un compromiso con nuestras familias y empresas afiliadas en el sector rural, con
trabajo, esfuerzo y con un talento humano comprometido en construir sonrisas en los

corazones en las zonas de dificil acceso en el departamento.

Distribucion geografica de las actividades realizadas por los servicios sociales
representativas realizadas durante el primer trimestre del ano 2023.” En el
departamento del Magdalena.

T
E j( UIS - Santa Marta Actividades 100% subsidiadas en categorias Ay B, !
bR como son:
Municipios: * Jornadas de Salud. |
; « Escuela de Formacion Deportivas. |
i Zona Bananera = Promocion y Animacion de Lectura. 3
i 2 = Atencion a ninos con necesidades especiales |
' o UIS — Cié Actividades
ol 1onaga * Jornadas de Salud 100% subsidiadas ( Toma de
i . glicemia, toma de presion arterial, indice de masa
=~ Municipios:
N corporal)
Ciénaga .

Jornada de Vacunacion ( Menactra, Hepatitis,
Varicela, Triple Viral, Fiebre amarilla) |
= Actividades 100% subsidiadas para las categorias Ay |
| 2 B, como: Rumbaterapia, recreacion dirigida, '
b e actividades culturales, promocion y animacion de

woukc dd atek lectura y escuela de formacion deportiva.

Pueblo Nuevo
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/ * Actividades
- * Consulta 100% subsidiadas categorias Ay B en
) us-F

atencién a la Biblioteca de Gabriel Garcia Marquez.
Consulta 100% subsidiadas categorias Ay B en
atencion a la Biblioteca de Sabanas de San Angel.
Promocion y animacion de lectura.

Juguemos con Cajamag, Rumbaterapia, pasadia,
planes turisticos Minca Hotel Chunuu,

‘g

Municipios: = Actividades Culturales 100% subsidiadas en la
Algarrobo atencién
Aracataca = categorias Ay B - Caperucita Roja y retrasmisiones de

eventos de formacion musical.
* Jomadas de Salud 100% subsidiadas (indice de Masa
Corporal, toma de glicemia, toma de presion arterial).
* Atencion a persona mayor- municipio Fundacion

Sabanas de San Angel
Fundacion

Actividades

/ el o = Consulta 100% subsidiadas categorias Ay B en
5 )( UIS - Pivijay « atencién a la Biblioteca municipal de Pivijay.
A = Promocion y animacién de lectura - creando habitos
Municipios: de lectura 100% subsidiadas a las categorias Ay B.
LN R Pivijay = Jornadas de Salud( Charlas saludables, toma de
Salamina presion arterial, desparasitacion, pediculosis, toma de
-+ Concordia glicemia).
El Pifion = Cursos de capacitacion y formacion subsidiados a
Zapayan categorias Ay B.

= Retransmisiones virtuales de eventos culturales y de
formacion musica. ;

» Actividades recreativas, juguemos con Cajamag 100%
subsidiadas a categorias Ay B.

E Faris e servicion y smpenaiments Sitio Nuevo
: Q =] ety

' 4 UIS - SantaAna Actividades ;

i j( = Escuelas de formacion deportivas 100% subsidiadas |

i ZL\ Municipios: a las categorias Ay B. 5

; ’ - Santa Ana = Taller de maquillaje, actividades Master Class, 100% |

; (m Pijino del Carmen subsidiado a las categorias Ay B. 5

; San Zeno6n = recreacion dirigida, rumbaterapia y Juguemos con '

| —— Santa Barbara—ty Cajamag. |

! 3 * Jornadas de Salud
FoA Actividades )
! ’ UIS - El Banco = Consulta 100% subsidiadas categorias Ay B en |
. L\ Municipios: = atencion a la Biblioteca municipal de Guamal |
| cehals, San Sebastian * Actividades recreativas 100% subsidiadas en 5
A Guamal categorias Ay B: !
f % El Banco ‘/ » Juguemos con Cajamag, tardes recreativas, !
| ey rumbaterapias. !

= Pasadia ITTI TAKE y jornadas de salud.
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Distribucion Geografica de la Cobertura por Unidad de

Integral de Servicios -UIS
primer trimestre del afio 2023

!
e |
)

s Santa Marta

...........

...........

- 4751
N Sieoem./
7833
“.roeee
" 5825 \ 40.798

| I Total personas
RS 1ol R ’ atendidas

___________

___________

-

\. EiBanco /[

Nota. La cobertura registrada en la UIS de Santa Marta, pertenece al municipio de Zona
Bananera.

En el primer trimestre del afio 2023 se realizaron actividades presenciales y virtualidad

100% subsidiadas en las categorias A y B en el sector rural del departamento;

permitiendo generar una demanda de atencion de 40.798 personas.

La Corporacién alcanzé una cobertura total de 113.385 personas atendidas en este

trimestre del afio, se destacan de manera significativa los siguientes servicios sociales.




El servicio de Salud Preventiva
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El servicio de Salud y Nutricion de ley 21 de 1982 en actividades del area de medicina

preventiva como.

*
*
*

= +

Citologias vaginales y mamarias 100% subsidiadas a las categorias Ay B.
Jornada desparasitacion y pediculosis 100% subsidiadas a las categorias Ay B.
Jornada de salud en los municipios del

departamento del Magdalena, ﬁcaiamag
brindando servicios como: Toma de

farifas VACUNAS
2023

glicemia, presion arterial e indice de
masa corporal.
Remision a especialista.

Venta de vacunas como: Menactra de

Meningococo, ADACEL, triple viral,

influenza, varicela, Gardasil, fiebre

amarilla, hepatitis B, Tétano, Menactra Personas atendidas

Servicio de Recreacion

Se reporta para este periodo actividades de pasadias y un
portafolio presencial y virtual a través de las redes sociales

de Facebook e Instagram de Cajamag, destacando una
participacion de 40.666 personas atendidas en el

departamento del Magdalena a través de actividades como:

Juguemos con Cajamag

Actividades Recreativas: Tarjetas City Park .
Recreacion Dirigida 40.666
Rumbaterapia Personas atendidas
Pasadia ITTI TAKE

Pasadia Buritaca
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g

» Pasadia Acuario- Playa Blanca
» Tardes de Peliculas

= Pasadia Centro Recreacional Teyuna

Con las escuelas de formacién deportivas y torneos
deportivos, subsidiadas al 100% a nuestros afiliados en las
categorias Ay B, durante el primer trimestre de 2023, asi:

» Escuela Formacién de Patinaje

» Escuela Formacion en Natacion

» Escuela Formacion Ajedrez

Servicio de turismo social

Cajamag para el primer trimestre del afio 2023
realizo las siguientes actividades turisticas:

# Plan Turistico Mendihuaca

= Plan turistico Barranquilla Turipana

+ Plan Turistico Minca Hotel Chunuu.

Personas atendidas

Centro Recreacional Teyuna

En el primer trimestre de 2023 el Centro Recreacional Teyuna se convirtié en un faro de
esparcimiento para nuestras empresas y familias afiliadas representando un centro
recreativo y ecoldgico bajo el cumplimiento de la normatividad vigente para los protocolos

de bioseguridad, logrando una atencion de:

___________ N — N
|/ Servicio de I Servicio de alojamiento |/ Servicio de otros eventos de |
| entradas | . | tipo social y/o empresarial |
| B 774 i |
49719581 | 1 a4 |
N / \ )

~ e e o /
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Centro Recreacional Las Palmeras

En el primer trimestre el centro recreacional las Palmeras ubicado en el municipio de

Ciénaga presto los siguientes servicios:

Servicio de otros eventos de
tipo social ylo empresarial

" ,
| |
| |
. B 23 BR S

Centro Recreacional Buenavista

En el primer trimestre el centro recreacional las Buenavista se reporta los siguientes

Servicios:

f |
| 2.430 |
K 4 ,'

————— — — — — — — — — — —

tipo social y/o empresarial

N
—_—_——_—_—__—_—_,—_,—_—_,—_—,—,————— \

( Servicio de otros eventos de

|

|

|

\

N~ e e

Adulto Mayor y Atencion a nifios y nifias con necesidades

especiales.

El programa Club Arhuaco: “Por una sonrisa en mi
segunda infancia y juventud” El programa de persona
mayor presto sus servicios en los municipios de Santa
Marta, Fundacién y Ciénaga con una atencién

subsidiada a las categorias A 'y B, a 188 Adultos

mayores acumulados en el trimestre.
Personas atendidas
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El programa Niflo Especial a través de convenios con entidades especializadas en
atencion de niflos y nifias con limitaciones cognitivas y fisicas presté atencion a 165

nifios en las categorias A y B.

Servicio de Crédito Social

Nuestros afiliados cuentan con la facilitad de adquirir un crédito, gracias a la innovacion
en este servicio al habilitar la plataforma Mercurio, que es un espacio digital que permite
realizar el tramite ante la Unidad de Crédito Social, asi como el acompafiamiento en caso

de requerir un asesor.

Para este primer trimestre del afio 2023, Cajamag otorgd 1.328 créditos de facil y rapida
aprobacion por un valor de
$1.785.603.176

Colegio Cajamag
Para el primer trimestre del afo 2023, se
reportan 458 alumnos matriculados, con una

cobertura acumulada en el trimestre de 915
alumnos atendidos durante este periodo.

Alumnos matriculados
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Servicio de capacitacion

Para el primer trimestre del afio 2023 se brind6 atencién a 4./61 personas en el
servicio de capacitacion a nuestro afiliados y particulares de manera presencial y virtual
a través de la metodologia sincrénica y asincronica por medio de las redes sociales de la
corporacion y la plataforma Zoom del Sistema Académico Q10, en los siguientes cursos

menores a 160 horas:

Cursos cortos menores a 160 horas

e Cursos Informaticos — Excel- Office > I'

e Cursos de crecimiento personal — Estilo de vida
saludable ' '

e Curso de promocién y desarrollo empresarial - -

e Cursos de competencia contables de némina. e . S

e Cursos de cocina nacional e internacional Q serarars B oo

e Taller de Manualidades, maquillaje, bisuteria y Personas atendidas
electricidad. 4.013

e Curso de manualidades.

Educacion para el trabajo — Formacion laboral y Académica.

e Programa de Inglés Al, B2, B1 .
Personas atendidas

748

e Programas técnico laboral en logistica portuaria,

seguridad y salud y contabilidad.




O L
o® N Cajamag

Servicio de biblioteca Cajamag

Promoviendo la lectura, el amor a la escritura y la imaginacion del realismo magico de
Gabriel Garcia Marquez en todo el departamento del Magdalena con talleres y obras
literarias el servicio de biblioteca atendimos:

el jomay
. PEETE A
+ Servicio de Hemeroteca ﬂc"’%ﬁlﬁi@ 16 :
, B o MRyt
+ Cine club infantil — Caja Magica - ‘ _ﬁNlAM“m’i‘
+ Hora del Cuento ! EE lIBnn
+ Tertulia Samaria ;w - i~ '
+ Recital Poético ‘ - ".
+ Festival de la lectura :g?';"""
<+ Sala Infantil : va Tc ¥ ioc &1
‘ cupos UMITADOS
+ Asesoria en tarea 0@ e O < O
+ Lanzamiento de libros. 19.032
. Personas atendidas
4+ Biblioburro — zona rural

El Servicio de biblioteca también se encuentra prestando la atenciéon en comodato de la
biblioteca Gabriel Garcia Marquez en Aracataca, Biblioteca publica en Guamal, biblioteca

publica en Pivijay y Biblioteca publica en Sabanas de San Angel.

Programa Oidos para ver

El servicio de biblioteca ha retomado los cursos de
inclusion a las personas con limitaciones auditivas con

los programas oidos para ver, atendiendo a 13

personas, en donde la formacién y el aprendizaje no
tiene limitacion
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Servicio de Cultura, Centro de Formacion Musical y el Teatro

Cajamag Pepe Vives Campo.

En el primer trimestre del afio 2023 se atendieron a 18.849 personas en actividades

culturales y artisticas 100% subsidiadas a las categorias A y B en los municipios del
departamento del Magdalena, actividades de formacion musical y obras de teatro,
destacando los siguientes eventos:

Actividades del Centro de Formacion
Musical:

= Programa Programa de bateria

= Programa de acordeon

= Programa técnico vocal

=  XVII encuentro de grupos folcléricos.

» Tarde cultural

= Obra de teatro caperucita roja- municipios
Teatro y Cultura:

= Concierto de jazz grupo de formadores

= Noche de los Mejores

= Conversatorios

18.849 » Retransmision que Viva la Salsa

Personas atendidas = Obra el costefio y el cachaco

A. Subsidio en especie

Cajamag en virtud del cumplimiento de su Misién y enfocados en mejorar la calidad de
vida de los hijos de nuestros afiliados de las categorias A y B entregd los siguientes
subsidios en especie con recursos de saldos para obras y programas sociales para el

primer trimestre del 2023.

/ a KIT Y BONOS & EQUIPO ORTOPEDICO
-Silla de ruedas neurologica
Cat. A. Se entregaron 396 por =~ Cat. A. Se entregaron 1 por
un valor de $28.512.000. un valor de $6.500.000.
Cat. B. Se entregaron 3 por Cat. B. Se entregaron 1 por

un valor de $6.500.000
\un valor de $216.000 /
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6.COMPONENTE DE APROPIACIONES DE LEY

Cobertura de los Fondos de Ley
Durante el primer trimestre de afio 2023

FOSFEC 2
734 30

(Beneficiados)

Atencion Integral a COBERTURA Agencia de Empleo =52

la Nifiez TOTAL
2.404 1a] ]
6.626 56.288 (Hoja de Vida recibida)

Jornada Escolar

Complementaria
“YULUXA"

1. ADRES. Administradora de los Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Cajamag apropio en el primer trimestre del afio 2023 la

sumade $1.679.225.499, para el Sistema de Seguridad

Social en Salud Régimen Subsidiado, correspondiente al
5% del valor de los Aportes del 4% recaudados en el
periodo, este valor fue girado al ADRES, Fondo de Salud
Subsidiada.
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2. FOVIS. Componente Vivienda.

En el primer trimestre del afio 2023, Cajamag apropio la suma
de $1.157.213.488, donde  $503.767.650  corresponden ‘
al 1.5% del valor de losaportes del 4% recaudado vy

$653.445.838, pertenecientes al saldo de obras y programas Q ’
sociales del afio 2023. % | MiCojomag

Durante este trimestre se realizé la primera asignacion de
subsidios de vivienda de interés social con recursos del FOVIS,
beneficiandose de este subsidio familias con  una
asignacion por valor de $1.142.600.000. Dentro del valor asignado, se incluye el monto
de los reintegros al Fondo por renuncias y vencimientos en el periodo.

Subsidio Familiar de Vivienda - FOVIS
- Familias beneficiadas

34
Total asignacion

b 7| $1.142.600.000
% P

Nota. En el primer trimestre del afio 2023 las familias beneficiadas se
encontraban en el sector urbano.

3. FOSFEC. Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y

Proteccién al Cesante.
Cajamag en cumplimiento de la Ley 789 de 2002 en su articulo 6° apropio la suma de
$3.597.694.434, para el primer trimestre del afio 2023 de la siguiente manera:

v" Disminucion por gastos de administracion del 2% por valor de $671.690.200.
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v El 1% del 100% de los recaudos para los subsidios familiares de las Cajas con
cuociente inferior al 80% del cociente nacional por valor de $335.845.099.
v" La diferencia por valor del 55% personas a cargos mayores de 18 afios 3,68% por
valor de $491.127.260.
v" En cumplimiento a la Ley 1438 de 2011, el Fondo de Promocién y Prevencion en
Salud (6,25%), Cajamag apropio la suma de $2.099.031.875.

Desde el afio 2014 estos recursos son transferidos mensualmente al FOSFEC.

Estos recursos del FOSFEC que administra la Caja, permiten atender y apoyar las metas
de empleo que establece el Gobierno Nacional aplicando estos dineros al pago de la
seguridad social del trabajador cesante, capacitacion y registro en la oficina de la Agencia
de Empleo. A continuacion, se reporta la cobertura para primer trimestre del afio 2023:

Agencia de Empleo Cajamag

Hoja de Vida Recibidas 2.404

Empresas Inscritas 160

| § |
Vacantes 2.456

Colocados 1.437

Subsidio al Desempleo Ley 2225 2022

El Gobierno Nacional por medio de la Ley 2225 de 2022 la cual modifica la Ley 1636 de
2013 por medio de la cual, establecié nuevos apoyos para el cesante otorgando el pago
de la cotizacion al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones por Seis meses, y
de una transferencia economica por un valor de uno punto cinco (1.5) SMMLV por un
periodo de cuatro (4) meses, de acuerdo con lo anterior, la Caja asigno dichos beneficios

con corte al 31 de marzo de 2023 de la siguiente manera:
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Relacion de asignaciones mensuales de los diferentes marcos normativos de
Cajamag mediante las apropiaciones mensuales del fondo FOSFEC

Ley 2225/2022

Total personas beneficiadas

196 219 319 734

enero febrero marzo | trimestre

Total asignacion

y $794.901.700 < $815.398.800 - $1.178.780.400 ~ $2.789.080.900

enero febrero marzo | trimestre

« Concepto: Asignacion.

4. FONINEZ. Fondo para Atencién Integral a la Nifiez de 0 a 6 afios y

Jornada Escolar Complementaria
La apropiacion para estos dos programas es del 2.5% del valor de los Aportes del
4%, durante el primer trimestre de 2023, se apropid la suma de $839.612.751 estos
recursos son distribuidos asi:
A) 50% para Atencion Integral a la Nifiez de 0 a 6 afios
B) 50% para la Jornada Escolar Complementaria.

a) Programa Atencién Integral a la Nifiez- AIN
El programa Atencion Integral a la Nifiez desarrollado en pro del beneficio de los nifios y
nifias en situacion de vulnerabilidad del departamento del Magdalena, con este podran
tener la oportunidad de participar en las actividades encaminadas a mejorar su calidad
de vida y la de sus familias, brindando atencion nutricional, psicosocial y recreativa de

acuerdo con cada componente.

A continuacion, se describen las actividades realizadas en el primer trimestre del presente

afo, teniendo en cuenta el cronograma proyectado para el afio 2023, asi:
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A Programa Atencién Integral a Ia Nifiez '\

primer trimestre de 2023

/
f

f Componente/ Actividad \
Psicosocial Nifios con
| picosoc  J - Miescon —
. F

Focallzacion de los menores y * Actividades de ocalizacion da ke
madres gestantes reconocimiento - e Rf—, 'v.n ade

Toma de medidas oroblematica Social en las i 3 "(~.| !". recreativas _
antropométricas comunidades atendar el * Juegos Tradicionales,

Desparasitacion . o | Eeeoulas Parn padres ; ; "'ML" nétricas
Plan de intervencion Nutricionales | Visitas Domiciliarias Al : ? s
Entrega de insumos (Alimentos recreativas y Escuelas
con Amor — Paquetes para padres
Nutricionales — Menendas

ividades ludico

Beneficiados para el | trimestre 2023

Ninos con Poblacién Total de personas
discapacidad Indigena atendidas

\ vulnerable e a'® ' |
6.321 # 2239 AR i-;‘ . S 6.626 .

Nifios de poblacion Madres gestantes

a) Programa Jornada Escolar Complementaria “YULUXA”

En el primer trimestre del afio 2023 el programa JEC de acuerdo con los lineamientos y
normatividades que lo regula, atendié a estudiantes en los rangos de edad entre los 7 a
15 afos o aquellos que independientemente a la edad se encontraban matriculados en
la institucion educativa, incluyendo a la poblacion indigena beneficiaria del programa.

Mediante la ejecucion de los convenios suscritos con las secretarias de Educacion del
departamento del Magdalena y de sus municipios, se logré cumplir con la ejecucion del
programa en sus diferentes modalidades de acuerdo con lo proyectado.

A continuacion, se muestra el numero de Instituciones Educativas y numero de
estudiantes beneficiados en las distintas modalidades ofrecidas por el programa Jornada
Escolar Complementaria “YULUXA”, para el primer trimestre del afio 2023:
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Jornada Escolar Complementaria
primer trimestre 2023

Total Instituciones Educativas Municipios en el - .
y sedes en el Magdalena Magdalena atendidos Nifios, ninas y adolecentes beneficiados por
= modalidad de atencion.
70 30
S Ambiental [l 61
P
% j giingismo | 370

Total estudiantes beneficiados Ciencias y tecnologia 794

f34.095 o

(T ' Rural

Emprendimiento [l 123

Formacion artistica y cutura | 554

Lectura, escritura y oralidad 568

0, 0, !
® 55% 4a5% ' Recreaciny fomaciin deporiva | 1.325

Son mujeres Son hombres

5. EDUCACION. Recursos de Ley 115 de 1994

Cajamag, apropi6 para el primer trimestre del afio 2023 la suma
de $1.061.440.799, para el Fondo de Educacion. Estos recursos son destinados a
la entrega de Kits, bonos Escolares y subsidios de matricula y pension en el Colegio
Cajamag, para atender a los hijos de trabajadores afiliados en las categorias A y B,
distribuidos de la siguiente manera:

Beneficiados categoria Ay B

kits y bonos Escolares a los hijos de los
trabajadores afiliados de las categorias Ay B que se

encuentran entre las edades de 5 a 16 ainos.

primer trimestre 2023

42.395

» Subsidios en matricula y pensién a los

estudiantes categorias A y B del Colegio

Cajamag. Primer trimestre 2023

952
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7. NUESTRA CONTRIBUCION A LOS

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE-
ODS.

La Caja de Compensacion Familiar del Magdalena entiende la sostenibilidad como la
forma de actuar protegiendo el entorno en aspectos ambientales, sociales y econémicos,
a través de los lineamientos de gestion sostenible durante el primer trimestre del afio

2023. A continuacion, nuestra contribucion:

1.4 Namero de beneficiados que
recibieron con Cuota Monetaria
== - 303.615 .
Lan 2.2 Namero de nifios y nifias S———
LR ‘ LY

‘ . 1 atendidos en poblacién vulnerable il 10.1.1 Namero de afillados s
\!

352.559 s

D L
-
4 ©.040

" 8.5.2 Nimero de personas
b colocadas laboralmente a través

; L (e

| de la Agencla de Empleo Cajamag 8 Tt

L)

1.437 ol

3.8 Numero de personas
atendidas adultos

188

4.1.1 Namero de estudiantes

o Byt e 1.3.1 Ndmero de mujeres laborando
3 l matriculados en ol Colegio Cajamag (dependientes ¢ independientes) aﬁliadas

Santa Marta, abril 24 de 2023.

MARTHA GARCIA VALENCIA

Directora Administrativa.




