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“wss POLITICA DESSOSTIENIB

Para los colaboradores, proveedores y clientes del Centro Recreacional Teyuna
de turismo social de CAJAMAG, los siguientes son los principios fundamentales en la-
sostenibilidad considerando ademas los derechos y deberes sostenibles:
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Proteger la belleza Promover, apoyar y
paisajistica, los comercializar dentro
recursos naturales; de sus servicios,
previniendo la actividades
contaminacion del — encaminadasala
aire, el aguavyla proteccion del
- buena utilizacion del patrimonio cultural
local, la prevencian
de riesgos sociales
como |la Explotacion
Sexual Contra Nifios,

suelo donde se tenga
I participacion.

(ESCNNA) y Ia
inclusion a las
comunidades.

Nifias y Adolescentes

"-.\ ECONOMICO

Contribuir al
mejoramiento de
calidad de vida de

nuestras
comunidades creando
oportunidades de
trabajo en
bienes/servicios que
demande la cajay sus
unidades estratégicas
de gestion; dando
prioridad en la
compra o
contratacién de
bienes/servicios a los
proveedores locales.

Cuidar la integridad
fisica de nuestros
colaboradores,
proveedores, afiliados
y clientes informando
las caracteristicas de
los destinos turisticos
ofertadosy la manera
oportuna de
utilizarlos.

ULUBYAD

@ Agencia de viajes operadora
cual se basa su politica de

EJORA

Mejorar
continuamente
nuestros procesos y
actividades del
sistema de gestion
sostenible, con el fin
de controlar, mitigar y
prevenir acciones o
impactos que
deterioren el medio
ambiente, la
comunidad y la
gconomia.
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